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Une filiere porcine, ancrée aux
territoires ruraux

L'élevage a capitaux familiaux pour la
durabilité au quotidien

Un nouvelle génération, de nouveaux
enjeux, un nouveau projet, jouer
encore plus collectif
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=» 3500 éleveurs adhérents
=>» 11,5 millions de porcs
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Une filiere porcine ancrée
aux territoires ruraux

L e

Structural concentration of farms with sows in France
About 4,500 farms of 221 sows on average in 2020
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Une filiere porcine ancrée
aux territoires ruraux

Des élevages a capitaux familiaux

Le socle de la résilience, de la
durabilité, a long terme

Bouclier RSE / une approche
purement industrielle de la filiere

Number of pigs slaughtered / Number of pigs produced (%)
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Une filiere porcine ancrée
aux territoires ruraux

France in balance in farrowing and finishing :
no import or export of piglets compared to its main

competitors
Export of piglets (in millions heads) 2021
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Une filiere porcine ancrée
aux territoires ruraux

Approche purement industrielle

Jeux de chaises musicales en
Europe

Slaughter (in millions tons)
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YEAR 2021

Spain : 5,2
+78,4 / 2000
+34,8% / 2015

Germany : 5,0
+24,9% / 2000
-10,8% / 2015

France: 2,2
-4,9%/ 2000
+0,6% / 2015

Denmark:1,7
+6,1% / 2000
+7,7% / 2015

+6,0% / 2000
+18,1% / 2015



Une filiere porcine ancrée
aux territoires ruraux

Approche purement industrielle

Impactent les fondamentaux de |la
résilience basée sur I'élevage a
capitaux familiaux

Slaughter

Slaughter (in millions heads)
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Source : IFIP from Eurostat
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+64,8 / 2000
+27,5% / 2015

Germany : 51,8
+19,9% / 2000
-12,7% / 2015

France: 23,
-10,7%/ 2000
-1,8% / 2015

Denmark :
18,5
-11,6% / 2000
-1,1% / 2015

-7,1% / 2000
+11,3% / 2015




Slaughter weight (kg)

@M
Year

Netherlands 87,4 99,8

Une filiere porcine ancrée
aux territoires ruraux

Germany

Approche purement industrielle France 88,8 94,5

Denmark 77,5 93,0

Impactent les fondamentaux de |la
Spain 82,0 88,8

résilience basée sur I'élevage a
capitaux familiaux Trade balance (million euros, except live)
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Source : IFIP from customs (Eurostat, TDM)




Une filiere porcine ancrée LR ~
aux territoires ruraux \ '

Des élevages a capitaux familiaux

Avec pour modele de référence,
I’élevage Naisseur Engraisseur

Farrowing-to-finishing pig farms in the « Great West »

(Brittany+Normandy+Pays de la Loire)
39% of pig sites and 60% of slaughter pigs produced (without counting pigs fattened under
contact)

PIG SLAUGHTER PIGLETS + SLAUGHTER PIGS
SITES PIGS PRODUCED PER SITE

Farrow-to- finish

Finishing 54,5%

Farrowing 6,1% 0,5%
Total in number 6722 17 527 007

Source : IFIP from BDPORC




Une filiere porcine ancrée
aux territoires ruraux

Des élevages a capitaux familiaux

Avec pour modele de référence,
I’élevage Naisseur Engraisseur

Un modele de base qui s’adapte au
gré de I'évolution des projets de vie
des familles d’éleveurs

LE NAISSAGE
ASSOCIATIF

Le Mans




L'élevage a capitaux
familiaux, la durabilité au
quotidien

L'éleveur, acteur responsable
de la gouvernance

L'organisation de la production
PARTAGER, VALORISER, ORIENTER,
PROJETER, ACCOMPAGNER




L'élevage a capitaux familiaux, la durabilité au quotidien
L'éleveur, acteur responsable de la gouvernance

L'organisation de la production PARTAGER,
VALORISER, ORIENTER, PROJETER, ACCOMPAGNER

Le regroupement de |'offre pour
négocier le prix : le marché au cadran

Le regroupement de |'offre pour
mesurer et valoriser les poids et la
qgualité des porcs : UNIPORC Ouest




L'élevage a capitaux familiaux, la durabilité au Nombre de Porcs Charcutiers /an
quotidien (en million)
L'éleveur, acteur responsable de la gouvernance

L'organisation de la production PARTAGER, anperl £ I’
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L'élevage a capitaux familiaux, la durabilité au quotidien
L'éleveur, acteur responsable de la gouvernance

L'organisation de la production PARTAGER,
VALORISER, ORIENTER, PROJETER, ACCOMPAGNER

Une diversité d’OP porcines a I'Ouest qui
s’adressent a un pool d’abatteurs ancrés

dans les territoires

Pigs slaughtered and produced (2020)

Source : IFIP from BDPORC
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L'élevage a capitaux familiaux, la durabilité au quotidien
L'éleveur, acteur responsable de la gouvernance

L'organisation de la production PARTAGER,
VALORISER, ORIENTER, PROJETER, ACCOMPAGNER

S’inscrire dans la durée :

POUR LE SANITAIRE

Naisseur-Engraisseur + abattage local
— Limitation des risques

Naisseur-Engraisseur + gouvernance
éleveurs en collectif via les OP — mise en
ceuvre des programmes sanitaires collectifs

Number of piglets left from
farms and distance traveled
(Great West 2020)

Grand Ouest

Total piglets transported :

=> 7,37 millions
Weighted median distance
- =>33 km

l'IUH 200] ,-ULM_UU] tJ_l_.I f]

1000 tétes

Source : IFIP from BDPORC

v' Charte de protection des élevages
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NEGATIF INTERMEDIAIRE INCONNU



L'élevage a capitaux familiaux, la durabilité au quotidien
L'éleveur, acteur responsable de la gouvernance Pig slaughtered and distance from farms (GREAT
WEST 2020)

L'organisation de la production PARTAGER,
VALORISER, ORIENTER, PROJETER, ACCOMPAGNER Grand Ouest

5000-

S’inscrire dans la durée :
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POUR LE BIEN ETRE ANIMAL

Naisseur-Engraisseur + abattage local ' -

— limitation des transports d’animaux

(50,100] (100.200] (200.500] (500, Inf]
km

Total pigs slaughtered
=> 16,03 millions

Weighted median distance
=> 80 km

Mean duration
=> |less than 3h




L'élevage a capitaux familiaux, la durabilité au quotidien
L'éleveur, acteur responsable de la gouvernance

L'organisation de la production PARTAGER,
VALORISER, ORIENTER, PROJETER, ACCOMPAGNER

S’inscrire dans la durée :

POUR L'ENVIRONNEMENT

Le défi de la directive nitrate
L’économie circulaire et lien au sol

Collecte des déchets exogenes

RAssociation I

d'Organisations de Producteurs
Porc Grand Ouest




L'élevage a capitaux familiaux, la au quotidien
L'éleveur, acteur responsable de la gouvernance

L'organisation de la production PARTAGER,
VALORISER, ORIENTER, PROJETER, ACCOMPAGNER

S’inscrire dans la durée :

POUR LE RENOUVELLEMENT DES
GENERATIONS

Identifier les cédants

Repérer les candidats a la reprise

Aider a la transmission : expertise technique,
consolidations financieres des projets, garanties aupres
des banques...

Accompagner les premiers pas
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L'élevage a capitaux familiaux, la durabilité au quotidien
L'éleveur, acteur responsable de la gouvernance

L'organisation de la production PARTAGER,
VALORISER, ORIENTER, PROJETER, ACCOMPAGNER

S’inscrire dans la durée :

POUR FORMER, ECLAIRER POUR
PERMETTRE LA DECISION




L'élevage a capitaux familiaux, la durabilité au quotidien
L'éleveur, acteur responsable de la gouvernance

L'organisation de la production PARTAGER,
VALORISER, ORIENTER, PROJETER, ACCOMPAGNER

S’inscrire dans la durée :
Agent d'élevage
Technicien(ne) d’élevage

POUR LA PROMOTION DES METIERS, LA
PROMOTION SOCIALE

III
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L'élevage a capitaux familiaux, la durabilité au quotidien
L'éleveur, acteur responsable de la gouvernance

L'organisation de la production PARTAGER,
VALORISER, ORIENTER, PROJETER, ACCOMPAGNER

S’inscrire dans la durée :

POUR CREER DU LIEN DANS SON
ENVIRONNEMENT IMMEDIAT

Individuellement

RAssociation '

d'Organisations de Producteurs
Porc Grand Ouest

FREDERIC BELLEC

CROIT EN LAVENIR

L'histoire est belle et assez
extraordinaire : un jeune

larié qui prend les rénes de
I'élevage de ses patrons et qui
sen saisit pour construire son
projet de carriere.

C'est I'histoire de Fédéric
Bellec, un jeune & qui, semble-
t-il, la passion de I'élevage a
€été bien transmise...

rédéric Bellec est devenu salarié

de I'élevage de Francois et Ma

rie-Frangoise Palut en 2007. Trés
impliqué, il prend rapidement de plus en
plus de responsabilités. En 2010, Francois
Palut lui annonce qu‘il prépare son départ
en retraite et lui propose la transmission
de I'élevage. Le projet s'amorce trés vite
tant Frédéric Bellec se projette dans cette
reprise: “Je connaissais bien '"élevage et
je prenais déja beaucoup de décisions
seul;jeme suis donc dit « Pourquoi pas?»."
Les successions hors cadre familial ne

llec st instailé dopuls ullet 201
nodr

sponeabiite de s gestior

de leur savoir-faire. Dés lors qu'il fait le
choix de s'installer, Frédéric Bellec prend
le temps de monter en compétences sur
les thématiques comptables, financiéres,
fiscales ou relatives au droit du travail
elles lui permettent de le préparer et sé
curiser ses futures responsabilités d'en
preneur, chef d'entreprise et employeur.
En 2015, Frédéric Bellec prend donc les
rénes de I'élevage de 725 truies. Celui-ci
compte quatre grands points forts. Le
premier est la maitrise alimentaire: *95 %

PHILIPPE BIZIEN

RELEVE L

Répondre
économiques,

environ

-
E DEFI
-
aux enjeux

nementaux

et sociaux actuels

Enfant du pays, Philippe Bizien es

aLandunvez. Depuis
familial qui empl

nmétier d'éleveur

tallé depuis
nilial créé en

ge qui a
et quil fallait rénover et mo
fon ambition a toujours été

né et élevé »

ins agriculteur:
tonn u

d'aliment », une des premid

15. Pauline, son ¢pouse, travalle également sur Ielevage.
iministrative. Avec leurs deus entants, s habitent sur e site

est, pournous, primordiale 4 a réussite de
notre mission d'éleveur,” explique Frédéric.
Le second point fort est indéniablement
Iimplication etle dynamisme de 'équipe
9 collaborateurs en CDI et un salarié de
FART*. “Léquipe est stable et motivée. Les
décisions sont partagées et résultentd'une
concertation permanente.” Le troisiéme
point fort est 'outil de préservation de
Fenvironnement: la station de traitement
des déjections. “Le lisier produit par les
porcs du site est recueilli par la station
de traitement qui va « digérer » 'azote

mateur. “Je choisis une génétiqu
« résistante ». Elle est peut:

Une équipe de 11 personnes
animeées au quotidien par la passion de I'elevage

Léquipe compte dix salariés. Une nou-
velle recrue intégrera 'équipe en mars;
Frangois résidant au bourg de Landunvez
vientremplacer Jean-Jacques qui part en
retraite. Un apprenti compléte Iéquipe
Mathéo résidant également au bourg

Kristelle

Philippe Bizien: *Nous serons donc sept
de I'équipe 4 habiter Landunvez. Je suis
fier de permettre 4 des familles de vivre
sur notre commune, Lagriculture y est le
premier employeur et participe au dy)
misma de notre campagne. Plus fa

INVITATION

-~

2
VOISINS, COLLEGUES,
NOUS SOMMES HEUREUX

DE VOUSINVITER A LA DECQUVERT

DE NOTRE ELEVAGE

A10H

FREDERIC &

Frangols

Iexploitation g
lents temps plein), sur le territoire bret
dans les différents maillons de fa filiére
coopérative, entreprises agri
maintenance des équipements.
L'équipe est stable, jeun:

riche de ses talents et caractéres complé

s également fier de
ité. Tous les membres sont formés et

acquidrent régulisrement de nouvelles
compéte
Etau-del, je suis également particulidre-
ment heureux de pouvoir voir grandir mes
enfants dans un cadre exceptionnel, en
ampagnetranquille, grice 3 activité de

PAULI



L'élevage a capitaux familiaux, la durabilité au quotidien
L'éleveur, acteur responsable de la gouvernance

L'organisation de la production PARTAGER,
VALORISER, ORIENTER, PROJETER, ACCOMPAGNER

S’inscrire dans la durée :

POUR CREER DU LIEN DANS SON
ENVIRONNEMENT IMMEDIAT

Collectivement
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L'élevage a capitaux familiaux, la durabilité au quotidien
L'éleveur, acteur responsable de la gouvernance

L'organisation de la production PARTAGER,
VALORISER, ORIENTER, PROJETER, ACCOMPAGNER

S’inscrire dans la durée :

POUR LES CONSOMMATEURS

e Producteurs

Quutl

able au 30/03/2015

Pa_ | P5 |

base TMP 56 %

lcodes OBS pénalisants

>98Kg Poids de carcasse minoré de 7 % et prix de la coche - 0,15 €

107,1 108,1 109,1 110,1
PORC ELEVE

AGRICULTURE
Bl GIQUE

‘ NOURRI
SANS OGM
(<0,9%)

odes pénalisants
P1 code pénalisant (56 %)
IP6 code pénalisant (56 %)
P7 ot P§ cde pen. (56 %)
Plus-value Référencés
loins-value Standards




Une nouvelle génération,
de nouveaux enjeux, un
houveau projet, jouer
encore plus collectif

Producteurs




Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un
nouveau projet, jouer encore plus collectif

Un projet d’avenir pensé par et pour les jeunes
générations

LA POLITIQUE AGRICOLE
COMMUNE post-2020,
Propositions législatives

Vers une
Nouvelle PAC

Bruno CHAUVIN, DG AGRI

UGPVB, Rennes, 7 décembre 2018

L'UGPVB prévoit de se constituer
en association de producteurs

i

il




Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un
nouveau projet, jouer encore plus collectif

Une analyse partagée d’un marché perturbé,
notamment par les distorsions

Le marché international
Le marché national

La relation OP — abattoirs
La relation éleveurs — OP

La relation citoyens —
consommateurs



Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un
nouveau projet, jouer encore plus collectif

Des objectifs :

Assurer un prix rémunérateur qui permette
aux éleveurs de vivre de leur métier et de se
moderniser

Assurer la confiance des consommateurs et
des citoyens frangais.

Assurer la pérennité du métier d’éleveur de
porc chef d’entreprise.

Redonner du pouvoir de marché aux éleveurs

Faire valoir la qualité aupres des consommateurs
et répondre aux attentes sociétales

Créer les conditions qui facilitent la transmission
des élevages détenus a plus de 50% par des
éleveurs de plus de 50 ans.



Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un
nouveau projet, jouer encore plus collectif

Des outils :

Etablir un plan stratégique

Définir un Cahier des Charges collectif

Mettre en commun des moyens

Avec une démarche de progres

Contrat d’avenir sociétal

Accompagner et favoriser le commerce



Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un
nouveau projet, jouer encore plus collectif

Une AOP sur les rails




Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un
nouveau projet, jouer encore plus collectif

Une AOP avec 2 grands axes de travail

Assurer un prix rémunérateur qui

permette aux éleveurs de vivre de leur
métier et de se moderniser

‘/ Echange d’informations sur les volumes et les prix

‘/ Gestion de marché

‘/ Prévention et gestion des crises



Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un
nouveau projet, jouer encore plus collectif

Une AOP avec 2 grands axes de travail
Assurer un prix rémunérateur qui

permette aux éleveurs de vivre de leur
métier et de se moderniser

S’inscrire dans des démarches de progres

=» Compétitivité
=» Promotion du métier et promotion sociale

=» Qualité intrinseque des viandes
v" Grille de poids et taux de muscle des piéces
v Qualité technologique des Jambons
v’ Sanitaire et hygiene

=> Bien Etre Animal
v’ Arrét de la castration a vif des porcelets
v’ Pratiques d’élevage

v Transport

=» Environnement
‘/ Fau Bien-étre
v’ Air

v’ Climat

Contrat

d’Avenir

. Sociétal

=> Energie o

v’ Achat
v’ Production

=» Sanitaire




Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un
nouveau projet, jouer encore plus collectif

Une AOP avec 2 grands axes de travail

Assurer un prix rémunérateur qui _ . .
, : =» Besoin de moyens financiers importants
permette aux éleveurs de vivre de leur

métier et de se moderniser v" Recherche et Développement

v’ Investissements

S’inscrire dans des démarches de progres

v Surco(ts de production opérationnels




Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un
nouveau projet, jouer encore plus collectif

Une AOP avec 2 grands axes de travail

Assurer un prix rémunérateur qui =» Citoyens
permette aux éleveurs de vivre de leur

métier et de se moderniser v" Surco(ts de productions non valorisables

: : . \ => Consommateur
S’inscrire dans des démarches de progres

v’ Valorisation Collective via Cahiers(s) des charges (s)




Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un Disposer de mesures structurelles pour
houveau projet, jouer encore plus collectif accompagner Le plan de progrés EN MODE PROJET

* 66 propositions du comité de pilotage jeune

Assurer un prix rémunérateur qui permette
aux éleveurs de vivre de leur métier
et de se moderniser e

URCA

Lk Egansle

UGPVB N
ll I i O ENGP

PS8 A QUM T TIOR3 4 35 500

— Monsieur Julien DENORMANDIE
Ministre de I'Agriculture
Ministére de I'Agriculture et de
I'Alimentation

Hétel de Villeroy

78 rue de Varenne

S’inscrire dans des démarches de progres

75349 PARIS SP 07

Objet : Réforme de la PAC-Aides sectorielles Rennes, le 6 mai 2021
o
E Mos REF - JC/MD =)

== Monsieur Le Ministre,

o =

o) e e e
o La production porcine évolue sur un marché libéral exposant les éleveurs francais a la compétition ] nn—rey
i européenne. Quelques éléments majeurs caractérisent la production frangaise et doivent étre pris el icid
e PR o - i N » S e

_ en considération pour I du Plan dans le cadre de la réforme de la

Politique Agricole Commune. Il doit s'agir a la fois de conforter notre spédificité sur M'échiquier
européen, de définir notre stratégie en nous appuyant sur nos forces, en ayant pleinement
pétiteurs -

conscience de celles de nos
- Pélevage porcin frangais repose sur des exploitations famililes a ftaille humaine, trés
majoritairement Maisseurs-Engraisseurs. Si leur ancrage aux territoires est une force, la
massification de Foffre et, en conséquence Pefficience industrielle, repose notamment sur
FOrganisation de la Production,

— - I'exigence de compétitivité pour les éleveurs frangais est d'autant plus forte que le dumping

[ ] & uner gros bassins ns.Cettec

est étroitement lide 3 la technicité des éleveurs et de leurs salariés, 3 I'efficacité des services et a
Vexpertise de leur organisation de producteur (OP),

- les filié urrentes é se dé sur la base de I'inté industrielle et
capitalistique et sont agiles pour localiser leurs activités dans les bassins opportunément
d'un point de vue fiscal, social et environnemental. Cela promeut des modéles
d'élevages basés sur la spécialisation des tiches,

- en France, Forganisation économique en filiére porcine est Fune des plus abouties des filiéres
animales. Ce n’est pas un acquis. L'évolution structurelle de F'abattage et de Ia distribution depuis
quelques années, le développement de la segmentation peuvent constituer des menaces pour
Forganisation de la production. Conforter Forganisation de Ia production et contenir la montée de

Findividualisme sont des enjeux majeurs pour le renouvellement des générations et I'avenir de lll'
Félevage porcin.
Union des Groupements de Producteurs de Viande de Bretagne
i
Association ier €S 0299830301 .

d'Organisations de Producteurs
Porc Grand Ouest




EMJEL2 : ADAPTATION DELOFFRE A LADEMANDE EN QUALITE ETENQUANTITE

Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un _ _ _ |
. . . CONTEXTE: Aléas de marché pouvant setraduire par des retards denlevement affectant la qualité
nouveau projet, jouer encore plus collectif

FLAM DE FROGRES SURLACIIALITE TECHNOLOGEOUE DES JAVBONS
ENJEL: Lesattentes des consommateurs, la performance industrielle de la transformation, I'image produit surle marché francais

BENUEL ; Accisa la ressource en eau et maitrise de la consommation
Assurer un prix rémunérateur qui permette ENUELI : Maitrise de l'impact de I'élevagesurla qualité de 'air et des émissi £
CONTEXTE: £
aux éleveurs de vivre de leur métier
et de se moderniser
S’inscrire dans des démarches de progres JO

EMJEU: Modernisation et performance globale (sanitaire, environnementale, énergétique, bien etre animal, sociale) des élevages

CONTEXTE1 : Vieilissement du parc batiment
MOYENS DEVELOPPES

CBECTF INDICATELUR(S)
Par MA0P Par les OPs PPar ks éheveurs
Modemiser ke parc hatiments. Définition et anmation d'un Expertise, conception et Imvestissements
dispositif daide & assistance ces deveurs
limvestissement en batiments
(ex PCAEA)
INDICATEUR(S) MOYENS DEVELOPPES
Par TACP Par les OPs Par les éleveurs
Recherche et développement Testen éevage Imvestissements
Complation de données Expertise, conception et

assistance des éleveurs




‘/ Disposer de mesures structurelles pour
accompagner Le plan de progrés EN MODE PROJET

Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un
nouveau projet, jouer encore plus collectif

e Consolider I'organisation de la production et
renforcer le pouvoir de marché des éleveurs
Assurer un prix rémunérateur qui permette

aux éleveurs de vivre de leur métier * Encourager les coopérations entre OP et |a

et de se moderniser construction de stratégies partagées a I'échelle des
bassins

S’inscrire dans des démarches de progres

e Optimiser l'utilisation des fonds publics :

mmmmm) UTILISATION JUSTE DES MOYENS PUBLICS
POUR DU COLLECTIF PENSE ET MIS EN (EUVRE
PAR LES ELEVEURS ORGANISES EN OP/AOP

EN MODE PROJET




I:?qnlluhudallols
Une nouvelle génération, des nouveaux enjeux, un o e vuct Hemandent §

nouveau projet, jouer encore plus collectif LES ASSOCIATIONS
Do 2 et v vt e D’ORGANISATIONS
il DE PRODUCTEURS,

Créées par et pour les agriculteurs,

les Organisations de Producteurs et leurs

;mgmm“m r favmur d une meilsre Associations agissent dans Uintérét de ces

muwmummmmn&.r&pu derniers pour la mise en marché de leurs

productions, tout en offrant les garanties

d'une alimentation responsable et qualitative
pour le consommateur.

Assurer un prix rémunérateur qui permette R e e e

.
aux éleveurs de vivre de leur métier ol
et de se moderniser A

S’inscrire dans des démarches de progres

Les fondamentales
les Organisations de Producteurs des Associations d’Organisations
1'0F ectle mode d"organisstion le plus adapté pour garanti La solidité de la production de Producteurs du Grand Ouest

¥
.agm.nle francaise tout en offrant aux consommateurs une alimentation de qualité st
responsable.
Créées ot gmmrn!ﬁ par les agriculteurs, les OF sont des collectifs économigues au
service des lerriloires ef productions locales, '||'|m||||
Aéchelle européenne, le Législateur, consacre le rile majeur des Organisations de Eaniroprendes ot
i Palitique Agric ) imvestir pour d'un véritable
t maillage r
onr territorial Le callectif,
démarche _ dagriculleur i
damélioration ant
continue et de [ dynamigue: et Uéquité.
progris. Ll

L’histoire des Associations de Producteurs
du Grand Ouest

Hépundre aux précccupations
d consommateurslqualllﬂ AopP P1?r§a'ﬁmda
POPLAIT

En 2015
at sodalaunl un@ agriculture 1 -_“ 3

durable.

Se regrouper en Associations
d’'Organisations de Producteurs,

Organisations de Producteurs [territoriales ou sectorielles) i A
n dune Association d'Organisations de Producteurs pour renforcer
mension collective de leurs démarches tout en préservant la spécificits de chaque
organisation.

RAssociation |

d'Organisations de Producteurs
Porc Grand Ouest

ﬂl‘lentiun' Les Associations d Organisations 7
aux de Producteurs ne sont pas des i Un anc raF

amalgames @ Apeellations dOrigine Protégées ! s regional fort @ Pmdncteur-représaltul du Grand Ouest
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